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Al Direttore S.G.A. Maria Cristina Tulino
All'Albo dell’lstituto ed Amministrazione Trasparente

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO DSGA - SUPPORTO TECNICO OPERATIVO AL RUP -

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Titolo Progetto: apprendere con un click

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43024

CUP: F44D23003620006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A;
VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi ess.mm.ii.”;
VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che
istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;
VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;
VISTO l’art. 125 comma 4 lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013;
VISTO il DM 12 aprile 2023 n. 66 recante riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unioneeuropea — Next Generation EUVISTE le istruzioni operative della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 141549 del 07/12/2023;
VISTO il progetto presentato in data 29/02/2024 attraverso la piattaforma FUTURA,;


http://www.istruzione.calabria.it/

VISTA le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF;
PRESO ATTO che per I’investimento 2.1 € stato generato il CUP F44D23003620006 ed inserito in
piattaforma FUTURA,;
PRESO ATTO che in data 29-02-2024 ¢ stato rilasciato in piattaforma 1’accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR — nota prot. 0039300 del 03-03-2024;
VISTO I’importo ammesso al finanziamento di € 39.899,60;
VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. 386 del 13.03.2024
CONSIDERATA la nomina dirigenziale di Project Manager relativa alle attivita di Direzione e
Coordinamento per 1’attuazione del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Prot 1434/V11.6 del 08/04/2024;
VISTO il decreto di nomina a Responsabile Unico del Progetto - RUP ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs.
36/2023 Prot 1412/V11.6 del 08/04/2024;
CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢
unicamente il Dirigente scolastico pro tempore;
CONSIDERATO che il Dirigente scolastico é in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento
dell’incarico di direzione e coordinamento per I’attuazione del Progetto PNRR in oggetto;
APPURATO che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari nel PNRR;
CONSIDERATO che tale progetto & costituito dal seguente percorso:

- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
CONSIDERATO che per ciascuno percorso individuato & necessario affidare incarico corrispondente, in
base a quanto previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 15/11/2023;
CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite Procedure di
individuazione e/o reclutamento conformi ai principi di Trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;
CONSIDERATO che I’incarico di “supporto al rup / supporto tecnico operativo” ¢ attivita strettamente
connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;
DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra fra quelle del funzionamento ordinario né nei compiti
istituzionali del DSGA;
RITENUTO pertanto di poter assegnare 1’incarico di “SUPPORTO AL RUP / SUPPORTO TECNICO
OPERATIVO?” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;
RITENUTE le competenze possedute dal DSGA Maria Cristina Tulino essere congrue e coerenti con la
finalita dell’incarico;

tutto cio VISTO e RILEVATO, che costituisce parte integrante del presente incarico,

INCARICA
a partire dalla data odierna e sino al 31/12/2025, il Direttore S.G.A. Maria Cristina Tulino, che presta servizio presso
questa Istituzione Scolastica per 1’a.s. 2023/2024 a svolgere attivita di supporto tecnico operativo al RUP, per la
realizzazione degli interventi a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
(D.M. 66/2023).
TITOLO PROGETTO: apprendere con un click
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43024
CUP: F44D23003620006

Durata incarico e risorse economiche.
Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le
ritenute fiscali e previdenziali nella misura prevista dalle vigenti norme di legge.



Le predette ore dovranno essere svolte esclusivamente al di fuori dell’orario di servizio.

, COMPENSO IMPORTO LORDO
ATTIVITA N. ORE ORARIO LORDO STATO
Supporto tecnico- operativo 40 €27,00 €1.48524
al RUP

Incompatibilita

L’incarico, posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 e ss.mm.ii. inerenti alla perdita
dei benefici e delle sanzioni previste dalle dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente.

Trattamento dati sensibili e privacy.

In applicazione del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR 2018) i dati personali
richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comungue, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

L’incaricato potra esercitare i diritti di cui alla medesima legge relativamente ai dati personali di cui
dovesse venire a conoscenza.

Il responsabile del trattamento dei dati é il DS D.ssa Tiziana Furlano.

Pubblicita

Tutte le informazioni e i documenti relativi al suddetto progetto saranno pubblicati in apposita
sezione dedicata sul sito della scuola https:// www.icmurmura.edu.it nonché su “Amministrazione
Trasparente” sezione “Bandi di gara e contratti” sottosezione “PNRR”.

Per Accettazione Il DSGA

Maria Cristina Tulino
Il presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi e per gli
effetti del c.d. Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad
€SS0 CONNESSO
Il Dirigente Scolastico

D.ssa Tiziana Furlano
Il presente documento & firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice del Amministrazione Digitale e norme ad esso connesso
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